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Agenda

conseil

- Quelgues constats

* Pratiques identifiées

e Synthese

contact@o2meconseil.fr



mailto:contact@o2mconseil.fr

Quelques Constats

conseil

* Des compétences, disponibilités et organisations / Sl
hétérogenes

 Comment communiquer ?

* Robustesse des données sur les ingrédients, matieres,
composants et emballages spécifiques

 Quels leviers sur la partie amont ou filiere ?
* Tracabilité des filieres de valorisation des déchets

* Une expertise qui reste confidentielle : les chefs de
projets ou (au mieux) I'équipe projet Bilan Carbone
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Agenda

conseil

* Quelques constats

' Pratiques identifiées

e Synthese
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Organisation et systeme d’information

conseil

* Pendant et apres la collecte d’informations

* Rédaction d’une procédure interne : Réalisation du bilan Carbone
e Définition des sources — données d’inventaires
» Définition des services / Interlocuteurs émetteurs des données
e Définition des regles de gestion
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Organisation et systeme d’information

conseil

* Intégration au systeme d’informations

e Rédactions des spécificités fonctionnelles
* Budget : service informatique Externe / Interne

- Copyright © 2010 - Olivier Messager pour O2M Conseil — messager@o2mconseil.fr
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Organisation et systeme d’information

conseil

 Pendant et apres les plans d’actions

* Définition des responsabilités de chacun et moyens associés
 Meéthodes de reporting cohérents
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Communication

conseil

e Communication externe

e Définir la stratégie de communication sur le sujet :

e Quelle information donner ? A qui ? Comment ? Qui communique ?

e Rédaction d’'un document de valorisation du Bilan Carbone

 Document de valorisation du travail effectué aupres des clients ? Quelles
sont leurs attentes

- Copyright © 2010 - Olivier Messager pour O2M Conseil — messager@o2mconseil.fr
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Communication

conseil

e Communication interne

e Définir les indicateurs compréhensibles par tous
e Lintégrer au projet d’entreprise
* |dentifier les interlocuteurs
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B Robustesse des données

* Données d’inventaires
e Utiliser les données les plus utilisées par I'entreprise
e Limiter les incertitudes
* Reprise des outils existants
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B Robustesse des données

 Facteur d’émissions

* Mettre en place une procédure de veille
» Définir vos outils de veille
e Rythmer les mise a jours
* Qualifier vos sources
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... Quels leviers sur la filiere et partie amont ?

* Filiere / Fournisseurs
e Définir un budget temps aupres des structures professionnelles
e Définir une procédure d’achats adaptée
* Mettre en place de nouveaux criteres d’évaluation des achats

- Copyright © 2010 - Olivier Messager pour O2M Conseil — messager@o2mconseil.fr 12
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Tracabilité des filieres de valorisation des déchets

conseil

* Valorisation des déchets
 Mettre en place un questionnaire détaillé aupres de vos partenaires
e Reéaliser des audits qualité de la valorisation des déchets
* Définir les indicateurs de suivi pour chaque service

- Copyright © 2010 - Olivier Messager pour O2M Conseil — messager@o2mconseil.fr 13
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ks Une expertise qui reste confidentielle

* Décliner I'approche Bilan Carbone

e Création de groupes de travail dédiés
* Intégrer I'approche Energie / CO2 dans les choix de I'entreprise
* Identifier vos relais sur le terrain

- Copyright © 2010 - Olivier Messager pour O2M Conseil — messager@o2mconseil.fr 14
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Agenda

conseil

* Quelgques constats

* Pratiques identifiées

é- Synthese
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conseil Synthése

* Lavolonté de la DG comme préalable

 Des indicateurs connus et partagés par tous

* Une présence au-dela de I'entreprise

 Un budget temps alloué

 Un organigramme aux responsabilités définies

* Intégrer les services Commerciaux et Marketing au
projet

 Maintenir et développer les compétences sur la
thématique
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conseil

Merci pour votre écoute
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Accompagnement en

développement durable

conseil

Espace Performance — Alphasis - Batiment C1
35769 Saint Grégoire

Tel : 0299 74 78 98 — Fax : 02 99 75 29 40 - Mel : contact@o2mconseil.fr

www.o2mconseil.fr




